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EDITAL DIRFACED N2 4/2023

24 de abril de 2023
Processo n2 23117.024986/2023-04

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CARGO DE COORDENAGAO DO CURSO DE
GRADUAGAO EM PEDAGOGIA

MODALIDADE A DISTANCIA DA FACULDADE DE EDUCACAO (FACED) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA

A FACULDADE DE EDUCACAO (FACED) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDA (UFU) torna publica a
abertura de inscricbes para a selecdo de Coordenador de Curso de Graduacdo em Pedagogia, na
modalidade de Ensino a Distancia (EaD), no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB),
observadas as disposicdes contidas neste Edital, e em conformidade com a Resolucdo CD/FNDE N2 26, de
5 de junho de 2009 e suas atualizacdes, com as normas estabelecidas na Lei n.2 11.273, de 06 de
fevereiro de 2006, com a Portaria CAPES n.2 183, de 21 de outubro de 2016, com a Portaria CAPES n.2 15,
de 23 de janeiro de 2017, com Instrucdo Normativa n.2 02, de 19 de abril de 2017 e com a Portaria CAPES
n.2 102, de 10 de maio de 2019.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A realizacdo do Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo selecionar profissionais de
nivel superior, interessados em desempenhar o encargo de Coordenador do Curso de Graduagdo em
Pedagogia, na modalidade a Distancia, no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) na
Universidade Federal de Uberlandia;

1.2. Os periodos de atuagdo presencial do Coordenador de Curso, no CEAD/UFU, serdo
definidos de acordo com as necessidades especificas do curso.

1.3. A participacao no presente edital ndo implicara a redugdo das atividades, normalmente
desempenhadas pelo candidato na sua instituicdo de origem. O docente da FACED selecionado para
exercer a fungao de Coordenador de Curso devera cumprir a carga horaria do Sistema (UAB), fora de sua
jornada de trabalho na Unidade.

1.4. Conforme disposto no Art. 72 da Portaria CAPES no 102, de 10 de maio de 2019, os
processos seletivos para as modalidades de bolsa de Coordenador de Curso deverao observar os critérios
e as exigéncias de qualidade previstas nos instrumentos de regulacdo do Sistema Nacional de Avaliacdo
do Ensino Superior (SINAES), assim como a propor¢ao minima entre docentes do quadro permanente e
docentes externos de acordo com os normativos internos dos respectivos cursos contemplados pela
selecdo.

1.5. De acordo com o Art. 52 da Portaria CAPES no 183, de 21 de outubro de 2016 serd vedado
o pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir bolsas cujo pagamento tenha por
base a Lei No 11.273/2006 e outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentacdo prépria. E vedado ainda o recebimento de mais de uma
bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo
no ambito do Sistema UAB.
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1.6. A aprovacdo e a convoca¢do do candidato no presente processo seletivo simplificado
assegura apenas a expectativa de direito a concessdo de bolsa do Sistema UAB na modalidade de
Coordenador de Curso, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orgamentaria da
UAB/CAPES, de forma que o candidato esta ciente de que se o repasse de verbas para o pagamento de
bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo candidato
convocado nao serdo suspensas, considerando que o recebimento da bolsa concedida pela CAPES nao
gera vinculo empregaticio com a FACED/UFU.

1.7. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacgdes
estabelecidas sera automaticamente eliminado desta selecdo. Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara
estar ciente do conteudo deste edital e acata na integra suas disposicées.

1.8. Toda a comunicagdo (eventuais duvidas ou informagbes) concernente ao presente
processo seletivo simplificado, independente se de carater coletivo ou individual, se dara através do e-
mail da coordenacgao da comissao processoseletivoead@faced.ufu.br.

1.9. O presente processo seletivo simplificado tera validade de 02 (dois anos) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo, conforme interesse da Unidade.

1.10. As etapas relativas ao presente processo de selecdo constam no cronograma (ANEXO 1)
deste Edital.

2. DA CONDUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1. A presente selecdo de Coordenador de Curso serd regida por este Edital e executada pela

Comissdo de Selecdo, designada pela PORTARIA DE PESSOAL UFU N2 1843, DE 06 DE ABRIL DE 2023,
publicada pela Faculdade de Educacdo (FACED), a qual o curso esta vinculado.

2.2. A Comissdo de Selecdo é composta por 03 (trés) professores, nos termos do Art. 69, da
Portaria CAPES n.2 102, de 10 de maio de 2019, os quais serao responsaveis por conduzir as etapas do
processo seletivo simplificado.

3. DO PROGRAMA

3.1. Instituida pelo Decreto no 5.800, de 8 de junho de 2006 a Universidade Aberta do Brasil
(UAB) é um sistema integrado por universidades publicas que oferece cursos de nivel superior, por meio
do uso da metodologia da educagao a distancia, para camadas da populacdo que tém dificuldades de
acesso a formacao universitaria.

4. DA FUNCAO E DO NUMERO DE VAGAS

4.1. Destina-se a presente selecdo (01) uma vaga para ocupar a funcdo de Coordenador de
Curso, com vigéncia de 2 anos, no Curso de Graduacdo em Pedagogia, na modalidade a Distancia (EaD),
ofertado pela Faculdade de Educac¢do (FACED), da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no ambito
do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

5. DAS ATIVIDADES E ATRIBUICf)ES INERENTES A FUNCAO
5.1. Desempenhara o (a) selecionado (a) as seguintes atividades:

1. Assessorar no planejamento, orientagdo, acompanhamento, implementagdo e avaliagdo da proposta
pedagégica da instituicdo, bem como agir de forma que viabilize a operacionalizacdo de atividades
curriculares do curso;

2. Coordenar as agles de ensino para a gestdo do curso sob sua responsabilidade, em consonancia com
as politicas de ensino da UFU expressas em regimentos;

3. Zelar pela correta execucdo da politica educacional da UFU, por meio do didlogo com o Centro de
Educacdo a Distancia (CEaD) e Coordenagdo UAB/UFU;

4. Incentivar e favorecer a implementacao de atividades no curso, que propiciem a melhoria do nivel de
aprendizado, estimulando a critica e a criatividade de todos os envolvidos no processo educacional;

5. Propor em conjunto com o Colegiado de Curso, Nucleo Docente Estruturante (NDE), se for o caso, e a
Equipe Multidisciplinar do CEaD, as acOes pedagdgicas e a organizacdo didatico-curricular dos cursos,
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observadas a legislagdo e as normas vigentes;

6. Planejar, orientar e supervisionar atividades de ensino e aprendizagem no curso, avaliando-as para
assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo educativo;

7. Elaborar relatério anual sobre as atividades desenvolvidas na coordenagdo para compor o relatério de
gestdo institucional;

8. Colaborar, incentivar e apoiar a formacdo e qualificacdo do corpo docente no campo didatico-
pedagdgico voltado para o curso;

9. Articular com a coordenagdao dos polos a promogado de trabalhos complementares do curso, como
palestras, seminarios e afins;

10. Colaborar com a realizacdo de semanas tecnoldgicas, mostras de trabalhos cientificos, mostra de
talentos e eventos semelhantes que incentivem a producdo técnica, cientifica, artistico-cultural e de
extensdao dos alunos, em parceria com as demais coordenacdes, Direcdes das Unidades Académicas e
Pro-Reitorias;

11. Incentivar e auxiliar os docentes a promover atividades artisticas, culturais, desportivas e de
extensdo;

12. Articular com a Coordenacgao de Ensino do CEaD suporte aos docentes que encontrarem dificuldades
didaticas, auxiliando para que estas sejam superadas prevenindo problemas na aprendizagem dos
discentes;

13. Acompanhar e assessorar no desenvolvimento de mecanismos de integracdo dos estudantes com as
atividades profissionais relacionadas ao curso;

14. Acompanhar o desempenho escolar dos estudantes e estimular politicas de permanéncia e éxito;
15. Orientar o planejamento, a organizacdo e avaliacdo das atividades do curso;
16. Trabalhar conjuntamente com a Coordenagao de Ensino do CEaD;

17. Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento de atividades de ensino, inerentes ao curso,
desenvolvidos na instituicdo;

18. Participar de atividades de divulgacdo do curso;

19. Orientar, acompanhar, planejar, executar, avaliar e revisar o Projeto Pedagdgico de Curso, conforme as
diretrizes institucionais vigentes;

20. Realizar reunides periddicas com os docentes e tutores para planejamento, acompanhamento e
avaliacdao de atividades do curso, organizando as atas com registros das referidas reuniées e com o
Colegiado de Curso e com o Nucleo Docente Estruturante, se for o caso;

21. Orientar os docentes em articulacdo com a Equipe Multidisciplinar do CEaD para a elaborac¢do dos
Planos de Ensino de cada componente curricular de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso,
revisando-os para aprovacao e publicacdo;

22. Orientar, periodicamente, os estudantes sobre a estrutura e o funcionamento do curso;
23. Motivar a permanéncia dos alunos no curso, especialmente, os de semestres iniciais;

24. Acompanhar a execucdo dos Planos de Ensino de cada disciplina do curso por meio do ambiente
virtual e das reunides com docentes, tutores e estudantes;

25. Acompanhar e exigir o cumprimento do Calendario Académico;

26. Orientar os estudantes quanto ao acesso aos setores e servicos disponiveis nos Polos e na sede do
Curso;

27. Supervisionar a bibliografia indicada para cada componente curricular, sua disponibilidade e
utilizacao;

28. Estimular e promover, no decorrer do curso, palestras, projetos de extensao, seminarios, congressos,
cursos dentro e fora da instituicdo, assim como ciclos de debates, entre outros;
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29. Acompanhar a execuc¢do da carga hordria dos componentes curriculares, informando o diretor da
FACED e ao CEaD de qualquer alteracao;

30. Informar ao Colegiado e caso seja necessario ao Diretor da FACED e ao CEaD o ndo acesso dos
professores e tutores ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) que acarretam prejuizo as atividades
do curso;

31. Acompanhar, com os docentes e tutores a frequéncia dos estudantes pelo acesso ao AVA, prevenindo
os possiveis abandonos do curso;

32. Acompanhar as atividades de tutoria relativas ao curso;

33. Coordenar as atividades relacionadas a realizacdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCCs),
incluindo definicao de orientadores e organizacdo das bancas e tramites internos da UFU;

34. Assessorar nas atividades de avaliagdo institucional, auxiliar a aplicacdo do processo avaliativo bem
como repassar ao CEaD e a Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), suas observacdes sobre os aspectos que
possam contribuir para a melhoria do processo de avalia¢do e do préprio curso;

35. Participar do planejamento das atividades relacionadas ao curso, articulando ensino, pesquisa e
extensdo;

36. Interagir com os coordenadores de curso UAB/UFU para facilitar a realizagdo de propostas
interinstitucionais;

37. Seguir as Diretrizes da Instituicdo e os critérios de qualidade do ensino superior avaliados pelo
Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (SINAES);

38. Organizar e manter a atualizacdo de arquivo de documentos referentes as atividades de gestdo
administrativa, académicas e didatico-pedagdgicas realizadas no curso;

39. Ser responsavel pelas informacdes do curso a serem cadastradas no sistema e-Mec e pelas demais
atividades decorrentes desse processo, como preenchimento do Formulario Eletrénico, elaboragcdo de
resposta a possiveis diligéncias, entre outras;

40. Orientar os estudantes sobre as formas e procedimentos para realizacdo de aproveitamento
curricular, entre outros, conforme regulamentacao institucional especifica;

41. Participar dos processos decisdrios de selecdo de docentes, tutores e discentes;

42. Dispender especial aten¢dao aos novos docentes com informagdes sobre o curso, sobre os estudantes
e sobre a instituicao;

43. Formalizar junto a Dire¢do da FACED as situagdes em desacordo com a legislacdo do servigo publico
ou educacional e regulamentos institucionais;

44, Seguir as normas da instituicdlo no que concerne a abertura e/ou tramitacdo de processos,
obedecendo as hierarquias estabelecidas, com despachos claros, objetivos, bem fundamentados, de
modo a permitir melhor decisdo final pelas instancias superiores;

45. Promover o curso junto a comunidade académica, aos ex-alunos e a comunidade externa, destacando
a qualidade da instituicdo, a existéncia de processo de avaliacdo com participacdo dos estudantes e da
comunidade externa, os diferenciais do curso em relacdo aos demais existentes e o resultados das
avaliacOes externas;

46. Desenvolver agdes para garantir a implantagdo e o desenvolvimento do curso com elevados padroes
de qualidade;

47. Planejar e dialogar com os Polos UAB, Diregdo da Unidade e o CEaD a necessidade de insumos de
laboratério, equipamentos e materiais para o bom funcionamento do curso;

48. Verificar a existéncia da bibliografia basica e complementar do curso, encaminhando pedido de
aquisicdo, quando necessario e;

49. Responder as demandas dos alunos com relagao as questdes burocraticas (atestados, documentos).

6. DO VALOR DA BOLSA
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6.1. Coordenador de Curso |: valor de RS 2.000,00 (dois mil reais) ao coordenador com
experiéncia igual ou superior a 3 (trés) anos no magistério superior, nos termos da Portaria CAPES n.2 33,
de 16 de fevereiro de 2023;

6.2. Coordenador de Curso Il: valor de RS 1.550,00 (mil e quinhentos e cinquenta reais) ao
coordenador com experiéncia minima de 1(um) ano no magistério superior, nos termos da Portaria
CAPES n.2 33, de 16 de fevereiro de 2023;

6.3. De acordo com o Art. 5.2 da Portaria CAPES n.2 183, de 21 de outubro de 2016 sera vedado
o acumulo de pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei N.2 11.273/2006 e/ou outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq e FNDE.

7. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A FUNCAO

7.1. Constituem requisitos minimos para a investidura na funcdo oferecida, a serem
devidamente comprovados, de acordo com o art. 12, da Portaria CAPES n. 15, de 23 de janeiro de 2017,
qgue promove alteragdes na Portaria CAPES n. 183/2016:

7.1.1. Coordenador de Curso |: no minimo 3 (trés) anos de experiéncia no Magistério Superior,
fazendo jus a bolsa de RS 2.000,00.

7.1.2. Coordenador de Curso Il: no minimo 1 (um) ano de experiéncia no Magistério Superior e
titulo de Mestrado, fazendo jus a bolsa de RS 1.550,00.

7.2. Para o efetivo exercicio da fungdo de coordenacgao de curso poderdo participar do processo
seletivo simplificado:

7.2.1. Professor efetivo da UFU lotado na FACED ofertante do curso;

7.2.2. Aqguele que possuir disponibilidade para cumprir turnos de trabalho de acordo com a

demanda do curso (matutino, vespertino e/ou noturno);

7.2.3. Aquele que possuir disponibilidade para participacdo em reunides e atividades
extraordindrias incluindo viagens aos Polos Presenciais de Educacdo a Distancia em que o referido curso é
ofertado.

7.2.4. Aqguele que possuir capacitacdo para atuacdao em EaD, com no minimo de 40 horas de
carga hordria, ou experiéncia comprovada de 1 ano em EaD, como docente, tutor ou coordenador.

7.3. N3do havendo candidatos que atendam a experiéncia, este ndo sera utilizado como critério
eliminatdrio.

7.4. O servidor da UFU ndo poderd estar em afastamento integral/parcial referente a
gualificacdo ou licenga para se candidatar ao cargo de coordenador de curso.

8. DO CARGO, PERIODO DE ATUACAO E DA CARGA HORARIA

8.1. Cargo: Coordenador de Curso.

8.2. Descricdo das atividades: coordenacdo das acdes de ensino nos cursos de graduacdo a
distancia.

8.3. Atribui¢des do Coordenador de Curso: descritas no item 5 deste edital.

8.4. Carga horéria de trabalho: 20 horas semanais.

8.5. Periodo de atuacdo: 2 anos podendo ser prorrogado por mais 2 anos.

9. DAS INSCRICOES - PROCEDIMENTO E DOCUMENTACAO

9.1. O periodo de inscrigdes consta no cronograma do ANEXO | deste edital.

9.2. A inscricdo serd gratuita e deverd ser realizada por meio de envio para o e-mail

processoseletivoead@faced.ufu.br da TABELA DE PONTUACAO DE PRODUGAO ACADEMICA (ANEXO Il) e
do FORMULARIO DE INSCRICAO (ANEXO Il1) devidamente preenchidos.

9.3. No FORMULARIO DE INSCRICAO o candidato deve autodeclarar ter disponibilidade para a
execucao das atividades relativas ao cargo deste edital e acatar todas as normas do processo seletivo
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simplificado descritas, além de atestar a veracidade das informac¢des prestadas, observando o
estabelecido no art. 299 do Decreto-lei n® 2.848/1940 (Cddigo Penal).

9.4, A inscricdo realizada via e-mail processoseletivoead@faced.ufu.br sera a unica modalidade
aceita para participar da selecao a Coordenador de Curso neste edital.

9.5. O candidato que ndo apresentar todos os documentos exigidos em edital, terd a sua
inscricdo indeferida.

9.6. Além dos Anexos Il e lll, o candidato deverd enviar para processoseletivoead@faced.ufu.br
os seguintes documentos:

9.6.1. Todos os documentos comprobatdrios dos itens de avaliagao que foram preenchidos pelo
candidato no ANEXO Il para a andlise e pontuacdo da producdo académica pela Comissao de Selecao;
9.6.2. Cépia da Carteira de Identidade e CPF, ou da Carteira Nacional de Habilitacdo, ou da
Carteira de Identidade com CPF;

9.6.3. Pertencer ao quadro permanente da Faced, apresentar comprovante de lotacdo e efetivo
exercicio na FACED (UFU);

9.7. A responsabilidade pela documentacdo sera exclusivamente do candidato.

10. DA SELECAO

10.1. A selecdo do Coordenador de Curso serd efetuada pela Comissao de Selecdo definida em

portaria expedida pela FACED, mediante analise de experiéncia para atuar na fun¢do, conforme ANEXO II,
sendo consideradas:

10.1.1. Andlise e pontuacdo da experiéncia académica dos ultimos 05 (cinco) anos do candidato, a
contar da data de publicacdo do Edital.

10.2. A classificacdo dos candidatos dar-se-d nominalmente, em ordem decrescente pela
pontuacdo obtida.

10.2.1. Maior tempo de vinculo institucional UFU.

11. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS RECURSOS

11.1. O resultado preliminar serd divulgado no site do CEAD (http://www.cead.ufu.br/) e da
FACED (http://www.faced.ufu.br/) conforme cronograma que consta no ANEXO I.

11.2. Cabera recurso a ser interposto apdés a divulgacao do resultado, conforme cronograma que
consta no ANEXO I.

11.3. Serd facultado ao/a candidato/a apresentar um Unico recurso, devidamente
fundamentado, interposto pelo email: processoseletivoead@faced.ufu.br

11.4. O/A candidato/a devera utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu
pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a comissao sera preliminarmente indeferido.

11.5. O resultado final serd divulgado no site do CEAD (http://www.cead.ufu.br/) e da FACED
(http://www.faced.ufu.br/) conforme cronograma que consta no ANEXO I.

11.6. A comissdo ndo se responsabilizard pela informagdo direta dos resultados aos/a
candidatos/a.

11.7. Apods a divulgacdo do resultado final, ndo cabera recurso quanto a classificacdo do/a
candidato/a.

11.8. Somente serdo considerados validos os recursos impetrados no modelo do Formulario de
Recursos (Anexo 1V), e que estejam devidamente assinados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO

12.1. O Resultado Definitivo do processo seletivo simplificado sera divulgado a partir da data

prevista no Cronograma de Atividades deste vigente edital (Anexol), disponibilizado nos sites do CEaD
(http://www.cead.ufu.br/) e da FACED (http://www.faced.ufu.br/), sendo apresentado documento
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homologado pelas assinaturas de todos os membros da Comissdo de Selecdao. Devendo ser detalhado os
candidatos reprovados, aprovados, e a ordem de classificacdo decrescente, do primeiro ao ultimo
colocado, conforme a pontuacdo alcangada na selecdo.

13. DA CONVOCAGCAO/APRESENTAGCAO DO(S) SELECIONADO(S)

13.1. O professor aprovado serd nomeado por Portaria solicitada pela FACED. A Portaria devera
ser encaminhada ao CEaD para cadastro do Coordenador nos sistemas da UAB para pagamento de
bolsas.

14. DAS OBRIGAGOES DOS BOLSISTAS

14.1. Os bolsistas aprovados, em conformidade com o respectivo perfil, tém as obrigacdes
inerentes ao cargo descritas no artigo 8° da Portaria CAPES n°183/2016.
14.2. Dentre as obrigacdes constantes no artigo 8° da Portaria CAPES n° 183/2016, ressalta-se a

prevista na alinea “g”, a qual informa que o bolsista deverd firmar declaracdo especifica de que nao
possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com a legislagao vigente.

15. DO DESLIGAMENTO

15.1. O Coordenador de Curso que solicitar desligamento, deixa de receber, automaticamente, a
bolsa concedida pela UAB/CAPES.

15.2. O Coordenador de Curso podera ser desligado do curso, garantido a ampla defesa e o
contraditério, pelos seguintes motivos:

15.2.1. Término de contrato e ndo renovacao;

15.2.2. Indisciplina do Coordenador em relacdo ao cumprimento de horarios e de atividades
inerentes ao cargo;

15.2.3. Desrespeito com colegas de trabalho e alunos;

15.2.4. Reduc¢do da demanda de atividades.

16. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

16.1. Este processo seletivo simplificado sera valido por 02 (dois) anos a contar da data da

homologacdo do resultado, de acordo com os termos do art. 32 da Portaria CAPES n? 102/2019, podendo
ser prorrogado por igual periodo, conforme interesse da instituicdo.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Ao se inscrever no processo seletivo simplificado, o candidato declara ter pleno
conhecimento dos termos do presente Edital, da Resolugdo CD/FNDE N2 26, de 5 de junho de 2009 e suas
atualizacdes, com as normas estabelecidas na Lei n.2 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, com a Portaria
CAPES n.2 183, de 21 de outubro de 2016, com a Portaria CAPES n.2 15, de 23 de janeiro de 2017, com
Instrucdao Normativa n.2 02, de 19 de abril de 2017 e com a Portaria CAPES n.2 102, de 10 de maio de
2019.

17.2. E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes que prestar, bem
como a autenticidade dos documentos que apresentar, Sujeitando-se a qualquer momento, em caso de
constatacao de falsidade documental ou de informacdes, a exclusdo da selecdo ou ao desligamento do
curso, sem prejuizo das consequéncias penais e civis incidentes.

17.3. Este Edital poderd sofrer alteracdes, mediante prévia divulgacdo nos sites do CEaD
(http://www.cead.ufu.br/) e da FACED (http://www.faced.ufu.br/), sendo o candidato responsavel por
acompanhar as possiveis alteracdes no Edital, ndo cabendo recurso com a alegacdo de ndo ter consultado
os enderecos supracitados.

17.4. E vedada a complementacio posterior de qualquer documento, fora dos prazos
estabelecidos pelo cronograma deste Edital.

17.5. A Direcdo da FACED podera convocar candidatos classificados, conforme necessidade do
Curso, observando o prazo de validade deste processo seletivo simplificado.
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17.6. Os casos omissos serdo analisados pela Comissao de Selecao.

18. DOS ANEXOS

18.1. Integram este Edital, os seguintes anexos:

18.1.1. Anexo | — CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE
COORDENADOR DO CURSO.

18.1.2. Anexo Il — TABELA DE PONTUACAO DE PRODUCAO ACADEMICA.

18.1.3. Anexo |l — FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
COORDENADOR DE CURSO.

18.1.4. Anexo IV — FORMULARIO DE RECURSOS.

Uberlandia-MG, 24 de abril de 2023.

<assinado eletronicamente>
PROFA. DRA. MARIA SIMONE FERRAZ PEREIRA
Diretora da Faculdade de Educacao
Presidenta do Conselho da Faculdade de Educacao

PORTARIA DE PESSOAL UFU N2 4357, DE 30 DE AGOSTO DE 2022

eil Documento assinado eletronicamente por Maria Simone Ferraz Pereira, Diretor(a), em 24/04/2023,
ﬁinm; E as 10:44, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,
eletrénica de 8 de outubro de 2015.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE COORDENADOR DO CURSO
ATIVIDADE DATA LOCAL/MEIO
24/04/2023 2 Sites do CEaD (http:// d.ufu.br/) e d
. . . 07/05/2023 ites do CEaD (http://www.cead.ufu.br/) e da
Divulgacéo do Edital FACED (http://www.faced.ufu.br/)
08/05/2023 a
Periodo de Inscricdes 22/05/2023 E-mail: processoseletivoead@faced.ufu.br
Homologacio das inscricdes 23/05/2023 a Sites do CEaD (http://www.cead.ufu.br/) e da
gas ¢ 25/05/2023 FACED (http://www.faced.ufu.br/)
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Prazo Recursal contra a
homologacdo das inscricoes

26/05/2023

E-mail: processoseletivoead @faced.ufu.br

Resultado dos Recursos contra
a homologacao das inscri¢cdes

27/05/2023 a
30/05/2023

Sites do CEaD (http://www.cead.ufu.br/) e da
FACED (http://www.faced.ufu.br/)

Resultado preliminar

31/05/2023

Sites do CEaD (http://www.cead.ufu.br/) e da
FACED (http://www.faced.ufu.br/)

Prazo Recursal contra o

Resultado Preliminar

01/06/2023 a
03/06/2023

E-mail: processoseletivoead@faced.ufu.br

Resultado de recursos contra o

04/06/2023 a

Sites do CEaD (http://www.cead.ufu.br/) e da

Resultado Preliminar 06/06/2023 FACED (http://www.faced.ufu.br/)
Sites do CEaD (http://www.cead.ufu.br/) e da
Resultado 07/06/2023 FACED (http://www.faced.ufu.br/)
ANEXO Il

TABELA DE PONTUACAO DE PRODUCAO ACADEMICA

Nome do Candidato:

(Ultimos 5 anos)

QUADRO DE PONTUAGAO

ITEM

SUBITEM

CRITERIO
PONTUADO

PONTUAGCAO
DO SUBITEM

PONTUAGCAO
MAXIMA

1.
Experiéncia profissional

Total: 40 pontos

1.1. Coordenagdao de
Projetos de  Ensino,
Pesquisa e Extensao.

Por projeto

1.2.  Experiéncia na
coordenagado de curso na
modalidade de Educacao
a Distancia.

Por ano

20

1.3. Experiéncia em
qgualquer outra funcdo
na oferta de cursos na
modalidade de Educacdo
a Distancia

Por ano

1.4. Experiéncia na
funcdo de coordenador
de curso em qualquer
modalidade de
educacao.

Por ano

10
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2. Produgdo cientifica
Total: 40 pontos

2.1. Livro publicado com
corpo editorial.

Por livro

2.2. Capitulo de livro
publicado com corpo
editorial ou guia
pedagdgico de
disciplinas com ISSN.

Por Capitulo
ou Por Guia

2.3. Artigo cientifico
publicado em periddicos
Qualis A1, A2, A3 ou A4.

Por artigo

10

2.4. Artigo cientifico
publicado em periddicos
Qualis B1, B2, B3, B4.

Por artigo

2.5. Trabalho completo
publicado em anais de
eventos cientificos.

Por trabalho

2.6. Artigo publicado em
Revistas de Qualis C ou
sem Qualis e Resumo
expandido publicado em
anais eventos cientificos.

Por resumo

0,5

3. Atuacao
administrativa

Total: 20 pontos

3.1. Presidente de
comissdo institucional na
modalidade de Ensino a
Distancia

Por comissao

3.2. Participagdao em
Colegiado, NDE ou em
comissdes da FACED na
modalidade de Ensino a
Distancia

Por comissao

3.3. Participagdo em
comissdo institucional na
modalidade de Ensino a
Distancia

Por comissao

3.4. Presidente de
comissdo institucional na
modalidade presencial

Por comissao

3.5. Participacdo em
Colegiado, NDE ou em
comissdes da FACED na
modalidade presencial

Por comissao

0,5

3.6. Participacdo em
comissao institucional na
modalidade presencial

Por comissao

0,5
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Total 100

ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR DE CURSO

Nome completo:
Endereco:

CPF:

Telefone:

E-mail:

Unidade Académica da UFU:

Declaro disponibilidade para a execucdo das atividades relativas aos cargos deste edital e
acatar todas as normas do processo seletivo simplificado descritas.

Declaro ter pleno conhecimento do presente edital, bem como a veracidade das
informacbes prestadas, observando o estabelecido no art. 299 do Decreto-Lei n° 2.848/1940 (Cddigo
Penal).

Assinatura do (a) candidato (a)

Referéncia: Processo n2 23117.024986/2023-04 SEI n2 4442741
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